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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

Программа разработана с учетом Федерального закона от 29 .12 .2012 
№ 273 ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Стратегии развития 

воспитания в Российской Федерации на период до 2030 года (Распоряжение 

Правительства Российской Федерации от 17 .12 .2024) 
 и Плана мероприятий по ее реализации в 2025–2030 гг . Стратегии национальной 
безопасности Российской Федерации (Указ Президента Российской Федерации от 

02 .07 .2021 № 400). СанПиН СП 2.4.4283-26 «Санитарно-эпидемиологические 
требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и 

молодёжи». Документ будет действовать до 1 сентября 2032 года и заменит 
действующие СП 2.4.3648-20. 

Программа основывается на единстве и преемственности образо- 

вательного процесса всех уровней общего образования, соотносится с 

примерными рабочими программами воспитания для организаций 

дошкольного и среднего профессионального образования . 

Рабочая программа воспитания предназначена для планирования и 

организации системной воспитательной деятельности; разрабатывается и 

утверждается с участием коллегиальных органов управления 

общеобразовательной организацией (в том числе советов обучающихся), 

советов родителей (законных представителей); реализуется в единстве 

урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с семьей и 

другими участниками образовательных отношений, социальными институтами 

воспитания; предусматривает приобщение обучающихся к российским 

традиционным духовным ценностям, включая ценности своей этнической 

группы, правилам и нормам поведения, принятым в российском обществе на 

основе российских базовых конституционных норм и ценностей, историческое 

просвещение, формирование российской культурной и гражданской 

идентичности обучающихся , обновлена с учетом анализа за предыдущий 2025-

2026 учебный год. 

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, 

организационный . 

При разработке или обновлении рабочей программы воспитания ее 

содержание, за исключением целевого раздела, может изменяться в 

соответствии с особенностями общеобразовательной организации: 

организационно-правовой формой, контингентом обучающихся и их 

родителей (законных представителей), направленностью образова- тельной 

программы, в том числе предусматривающей углубленное из- учение 

отдельных учебных предметов, учитывающей этнокультурные интересы, 

особые образовательные потребности обучающихся.  Пояснительная записка не 

является частью рабочей программы воспитания в общеобразовательной 

организации . 
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РАЗДЕЛ 1 ЦЕЛЕВОЙ 

Участниками образовательных отношений являются педагогические и 

другие работники общеобразовательной организации, обучающиеся, их родители 

(законные представители),представители иных организаций, участвующие в 

реализации образовательного процесса в соответствии с законодательством 

Российской Федерации, локальными актами общеобразовательной организации . 

Родители (законные представители) несовершеннолетних  обучающихся  

имеют  преимущественное  право на воспитание своих детей . Содержание 

воспитания обучающихся в общеобразовательной организации определяется 

содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и 

ценностей, которые закреплены в Конституции Российской Федерации . Эти 

ценности и нормы определяют инвариантное содержание воспитания 

обучающихся . Вариативный компонент содержания воспитания 

обучающихся включает духовно-нравственные ценности культуры, 

традиционных религий народов России . 

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации 

планируется и осуществляется в соответствии с приоритета- ми 

государственной политики в сфере воспитания, установленными в 

Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2030 

года (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 17 .12 .2024) . 

Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей 

является развитие высоконравственной личности, разделяющей российские 

традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и 

умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного 

общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины . 

Содержание воспитания обучающихся в МКОУ Смоленская СОШ (далее – 

Школа) определяется содержанием российских базовых (гражданских, 

национальных) норм и ценностей, которые закреплены в Конституции Российской 

Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное содержание воспитания 

обучающихся. Вариативный компонент содержания воспитания обучающихся 

включает традиционные российские духовно-нравственные ценности культуры, 

традиционных религий народов России. Воспитательная деятельность в Школе 

планируется и осуществляется в соответствии с приоритетами государственной 

политики в сфере воспитания. Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере 

воспитания детей является развитие высоконравственной личности, разделяющей 

российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и 

умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного 

общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины.
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1.1. Цель и задачи воспитания обучающихся 

Современный российский национальный воспитательный идеал — 

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, 

принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий ответ- 

ственность за настоящее и будущее страны, укорененный в духовных и 

культурных традициях многонационального народа Российской Федерации . 

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми акта- ми 
Российской Федерации в сфере образования цель воспитания обучающихся в 
общеобразовательной организации: развитие личности, создание условий для 

самоопределения и социализации на основе социокультурных, духовно-
нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм 

поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, 
формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, 

уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, 
закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного 

уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 
многонационального на- рода Российской Федерации, природе и 

окружающей среде . 

Задачи воспитания обучающихся в общеобразовательной организации: 
усвоение ими знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, 

которые выработало российское общество (социально значимых знаний); 
формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, 

традициям (их освоение, принятие); приобретение соответствующего этим 
нормам, ценностям, традициям социокультурного опыта поведения, общения, 

межличностных и социальных отношений, применения полученных знаний; 
достижение личностных результатов освоения общеобразовательных 

программ в соответствии с ФГОС через готовность обучающихся к 
саморазвитию, самостоятельности и личностному самоопределению, 

ценность самостоятельности и инициативы, наличие мотивации к 
целенаправленной социально значимой деятельности, сформированность 
внутренней позиции личности как особого ценностного отношения к себе, 

окружающим людям и жизни в целом . 

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации 

планируется и осуществляется на основе аксиологического, ан- 

тропологического, культурно-исторического, системно-деятельностного, 

личностно ориентированного подходов и с учетом принципов воспитания: 

гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности детей 

и взрослых, следования нравственному примеру, безопасной 

жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности . 
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1.2. Направления воспитания 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной дея- 

тельности общеобразовательной организации по основным направлениям 

воспитания в соответствии с ФГОС: 

● гражданское воспитание — формирование российской гражданской 
идентичности, принадлежности к общности граждан Российской 

Федерации, к народу России как источнику власти в Российском 
государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, 

изучение и уважение прав, свобод и обязанностей гражданина России; 

● патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, 
Родине, своему народу, уважения к другим народам России; 

историческое просвещение, формирование российского национального 
исторического сознания, российской культурной идентичности; 

● духовно-нравственное воспитание — воспитание на основе духовно-
нравственной культуры народов России, традиционных религий 
народов России, формирование традиционных российских семейных 

ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, 
сопереживания, справедливости, коллективизма, дружелюбия и 

взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков, их вере и 
культурным традициям; 

● эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры на 
основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к 

лучшим образцам отечественного и мирового искусства; 

● физическое воспитание, формирование культуры здорового образа 
жизни и эмоционального благополучия — развитие физических 

способностей с учетом возможностей и состояния здоровья, навыков 
безопасного поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных 

ситуациях; 

● трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящимся, 
результатам труда (своего и других людей), ориентация на трудовую 

деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в 
продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе 

,на достижение выдающихся результатов в профессиональной 
деятельности; 

● экологическое воспитание — формирование экологической культуры, 
ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на 
основе российских традиционных духовных ценностей, навыков 

охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды; 
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● ценности научного познания — воспитание стремления к познанию 
себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, 

качественного образования с учетом личностных интересов и 
общественных потребностей . 

 

1.3. Целевые ориентиры результатов воспитания 

Требования к личностным результатам освоения обучающимися 

образовательных программ начального общего, основного общего, среднего общего 

образования установлены в соответствующих ФГОС. 

На основании этих требований в данном разделе представлены целевые 

ориентиры результатов в воспитании, развитии личности обучающихся, на 

достижение которых должна быть направлена деятельность педагогического 

коллектива для выполнения требований ФГОС. 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным 

содержанием воспитания обучающихся на основе российских базовых 

(гражданских, конституционных) ценностей, обеспечивают единство 

воспитания, воспитательного пространства. 

Целевые ориентиры результатов воспитания сформулированы на уровнях 

начального общего, основного общего, среднего общего образования по 

направлениям воспитания в соответствии с ФГОС. 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне 

начального общего образования. 
 

Целевые ориентиры 

Гражданско-патриотическое воспитание 

Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о Родине — России, ее территории, 
расположении . 

Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, проявляющий уважение к своему 
и другим народам . 

Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного края, своей Родины — России, 
Российского государства . 

Понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, своего региона), праздников, мест 
почитания героев и защитников Отечества, проявляющий к ним уважение . 

Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в обществе, гражданских правах и 
обязанностях . 

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в доступной по возрасту социально 
значимой деятельности . 



8  

 

Духовно-нравственное воспитание 

Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные ценности с учетом национальной, 
религиозной принадлежности . 

Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и достоинство каждого человека . 

Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, выражающий неприятие поведения, 
причиняющего физический и моральный вред другим людям, уважающий старших . 

Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, осознающий ответственность за 
свои поступки . 

Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства России, имеющий первоначальные 
навыки общения с людьми разных народов, вероисповеданий . 

Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, русского языка, проявляющий 
интерес к чтению . 

Эстетическое воспитание 

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, творчестве людей . Проявляющий интерес и 

уважение к отечественной и мировой художественной культуре . 

Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной деятельности, искусстве . 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального благополучия 

Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила здорового и 
безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в информационной среде . 

Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного поведения в быту, природе, 
обществе . 

Ориентированный на физическое развитие с учетом возможностей здоровья, занятия физкультурой и спортом . 

Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей психофизические и 
поведенческие особенности с учетом возраста . 

Трудовое воспитание 

Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества . 

Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам труда, ответственное потребление . 

Проявляющий интерес к разным профессиям . 

Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой деятельности . 

Экологическое воспитание 

Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние людей на природу, окружающую среду . 

Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, приносящих вред природе, особенно живым 
существам . 

Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм . 

Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и самостоятельность в познании, интерес и уважение 
к научным знаниям, науке . 

Обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных объектах, многообразии объектов и явлений 
природы, связи живой и неживой природы, о науке, научном знании . 

Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта в естественно- научной и 
гуманитарной областях знания . 
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РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 
2.1 Уклад общеобразовательной организации 

       МКОУ Смоленская СОШ расположена в поселке Смоленский Мошковского района Новосибирской 

области. Обучение ведётся с 1 по 11 класс по трем уровням образования: начальное общее образование, 

основное общее образование, среднее общее образование. 

       МКОУ Смоленская СОШ - это образовательное учреждение с богатой историей и устойчивыми 

традициями. Первая школа была открыта на ул. Деревянная в 1957 году (тогда четырехлетняя – 

начальная школа). До этого времени в селе не было никакой школы, дети пешком ходили в школу № 19 

села Сокур. Начальная школа была в п. Шуринский, где учителем была Тихонова Надежда Трифоновна, 

перешедшая в Смоленскую школу.    В 1967 году вступила в строй новая двухэтажная средняя школа.  

На подвозе было много детей из соседних деревень: Орск, Емельяновка, п. Сокур  (ул.Тракторная), и 

дети могли находиться в школе круглосуточно, работала группа   продленного дня. Было 10 классов, 

около 300 обучающихся. 

1 выпуск состоялся в 1967 году.- 5 десятиклассников. 

Первый золотой медалист-Александров Александр Альбертович, 

Первая серебряная медалистка –Панова Елена Николаевна, 2013 год, 

Золотые медалистки: Силукова Ксения Викторовна,2017 год 

                                     Шумакова Александра Владимировна,2017 год, 

                                     Кашкарова Марина Витальевна, 2019 год 

                                     Пичугина Нина Евгеньевна, 2019 год 

 

       Наши учителя:Тихонова Надежда Трифоновна, Бабюк Тамара Прохоровна, Томилова Валентина 

Михайловна, Гузиенко Сергей Иванович, Карманчук Нина Терентьевна, Черных Ольга Петровна, 

Николаева Раиса Андреевна ,Сальникова Нина Николаевна находятся на заслуженном отдыхе (на 

пенсии), все поживают в п. Смоленский. 

Директора нашей школы: 

1. Храпов Юрий Тихонович,1967- 1978 годы 

2. Якуб Степан Иванович, 1979 год, 

3. Бова Александр Викторович, 1980-1989 годы, 

4. Ващенко Петр Константинович,1990-1991 год 

5. Гузиенко Людмила Александровна 1992-2002 год, 

6. Каракулова Светлана Ивановна 2003 – 2004год, 

7. Хаметова Раиса Хусаиновна 2004-2005 год, 

8. Жемейцев Александр Алексеевич 2005-2012 год 

9. Гузиенко Людмила Александровна 2012-2016 годы 

10. Левкова Яна Александровна 2016-2018 год 

11. Базаводов Максим Валерьевич 2018-2019 год 

12. Авдеев Александр Николаевич с 2019 года и по сей день.
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 «Миссия» общеобразовательной организации в самосознании её педагогического 

коллектива: 

Создание условий: 

- для разностороннего развития личности; 

-  для выявления и развития одаренных детей; 

- для дальнейшей успешной социализации каждого ученика. 

       Расширение образовательных возможностей для учащихся через многопрофильность и 

вариативность образовательных программ общего и дополнительного образования. 

МКОУ Смоленская СОШ имеет сформировавшиеся принципы и традиции воспитательной работы. В 

школе есть социальный педагог, педагог-психолог, педагог - логопед. Контингент школы составляют 

преимущественно дети из поселка Смоленский. 

Осуществляется подвоз обучающихся из села Орск, расположенном в 3 километрах от школы. Также 

13 обучающихся приезжают из села Сокур, и двое обучающихся – из СНТ «Энергетик». 

Основными традициями воспитания в образовательной организации являются следующие: 

- стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются ключевые 

общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий 

педагогов; 

- важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для воспитания других 

совместных дел педагогов и школьников является коллективная разработка, коллективное 

планирование, коллективное проведение и коллективный анализ их результатов; 

- в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления ребенка увеличивается и его 

роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора);  

- в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между классами, поощряется 

конструктивное межклассное и межвозрастное взаимодействие школьников, а также их социальная 

активность; 

-  педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках школьных классов, 

кружков, студий, секций и иных детских объединений, на установление в них доброжелательных и 

товарищеских взаимоотношений;  

- ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, реализующий по 

отношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, посредническую (в 

разрешении конфликтов) функции. 

        В процессе воспитания сотрудничаем с МБОУ ДО «Мошковский Дом детского творчества» 

Мошковского района, МАОУ ДО Мошковского района «Мошковская ДЮСШ», МКУК «Смоленский 

ДК». 

        1 сентября 2022 года наша школа подписала соглашение о сотрудничестве с ОАО РЖД, которое 

позволило открыть профильный (инженерный) класс . 

Таким образом, социальное сотрудничество в вопросе профориентации школьников значительно 

расширилось: мы взаимодействуем с высшими учебными заведениями (Омский Государственный 

Университет Путей Сообщения, Сибирский государственный университет путей сообщения г. 

Новосибирска), с Детской железной дорогой города Новосибирска, Новосибирской и Болотнинской 

дистанциями электроснабжения.     Принимаем участие в проектах Российского движения 

школьников, «Орлята России» включены в программу «Страна железных дорог».  В школе 

функционирует отряд ЮИД, Юнармия, школьный спортивный клуб, музей, имеется система 

дополнительного образования и внеурочной деятельности. Благодаря всем вышеперечисленным 

факторам в школе сложилась своя система воспитания, основанная на взаимодействии всех сторон 

образовательного процесса: учащихся, педагогов и родителей.  

Значимыми проектами и программами для процесса воспитания в школе являются следующие: 

Федеральные: 

1. «Успех каждого ребенка»- это проект направлен на создание и работу системы 

выявления, поддержки и развития способностей и талантов детей и молодежи. 

В рамках проекта ведется работа по обеспечению равного доступа детей к актуальным 
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и востребованным программам дополнительного образования, выявлению талантов 

каждого ребенка и ранней профориентации обучающихся; 

2. «Социальная активность»- проект направлен на создание условий для развития 

и поддержки добровольчества (волонтерства) как ключевого элемента социальной 

ответственности развитого гражданского общества; 

3. «Цифровая образовательная среда»- проект направлен на создание и внедрение 

в образовательных организациях цифровой образовательной среды, а также обеспечение реализации 

цифровой трансформации системы образования. В рамках проекта ведется работа по оснащению 

МКОУ Смоленская СОШ современным оборудованием и развитие цифровых сервисов и контента 

для образовательной деятельности; 

4. «Современная школа»- проект направлен на обеспечение возможности детям получать 

качественное общее образование в условиях, отвечающих современным требованиям, независимо от 

места проживания ребенка, организацию комплексного психолого-педагогического сопровождения 

участников образовательных отношений, а также обеспечение возможности профессионального 

развития педагогических работников МКОУ Смоленская СОШ; 

5. «ПроеКТОрия» — это проект, направленный на раннюю профориентацию; 

6. Проекты Орлята России и Движения Первых. 

Региональные: 

        Природоохранный проект «Новосибирская область – территория эколят». 

Одной из проблемных зон по достижению эффективных результатов в воспитательной деятельности 

являются проблемы взаимосвязи родителей и классных руководителей. Родители, в силу своей 

занятости, плохо посещают родительские собрания, а обсуждение проблем по телефону не всегда 

эффективно. Так же характерна низкая родительская активность в участии в жизни школы. Решить 

проблему можно через проведение совместных с родителями воспитательных мероприятий и 

вовлечение родителей в школьное самоуправление. 

2.2 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности. 

       Воспитательная работа МКОУ Смоленская СОШ представлена в рамках основных 

(инвариантных) модулей: «Основные школьные дела», «Классное руководство», «Урочная 

деятельность», «Внеурочная деятельность», «Внешкольные мероприятия», «Предметно-

пространственная среда», «Работа с родителями», «Самоуправление», «Профилактика и 

безопасность»,  «Социальное партнерство», «Профориентация». Дополнительных  (вариантивных 

модулей): «Дополнительное образование», «Школьный музей», « Школьный спортивный клуб», 

«Школьный театр». 

Урочная деятельность 

Реализация воспитательного потенциала уроков осуществляется через: 

- максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных 

предметов для формирования у обучающихся российских традиционных духовно-нравственных и 

социокультурных ценностей, российского исторического сознания на основе исторического 

просвещения; подбор соответствующего содержания уроков, заданий, вспомогательных материалов, 

проблемных ситуаций для обсуждений; 

- включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, курсам, модулям целевых 

ориентиров результатов воспитания, их учёт в определении воспитательных задач уроков, занятий; 

- включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей тематики в 

соответствии с календарным планом воспитательной работы; 

- выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие на личность в 

соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, целевыми ориентирами 

результатов воспитания; реализацию приоритета воспитания в учебной деятельности; 

- привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках предметов, 

явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своего мнения, выработки своего 

личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам; 
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- применение интерактивных форм учебной работы — интеллектуальных, стимулирующих 

познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих возможность приобрести опыт 

ведения конструктивного диалога; групповой работы, которая учит строить отношения и действовать 

в команде, способствует развитию критического мышления; 

- побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со сверстниками и 

педагогами, соответствующие укладу общеобразовательной организации, установление и поддержку 

доброжелательной атмосферы; 

- организацию наставничества мотивированных и эрудированных обучающихся над неуспевающими 

одноклассниками, в том числе с особыми образовательными потребностями, дающего обучающимся 

социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи; 

- инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся, планирование и 

выполнение индивидуальных и групповых проектов воспитательной  направленности. 

- включение в тематические разделы или компоненты тем учебных предметов изучению 

государственных символов. 

Традиции и ритуалы: еженедельная организационная линейка с поднятием  государственного флага  

под гимн Российской Федерации; посвящение в первоклассники, посвящение в Орлята России. 

Внеурочная деятельность. 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях обеспечения 

индивидуальных потребностей обучающихся осуществляется в рамках выбранных ими курсов, 

занятий: 

1. курсы, занятия исторического просвещения, патриотической, гражданско-патриотической, 

военно-патриотической, краеведческой, историко-культурной направленности- система классных 

часов «Разговоры о важном» для 1–11 -х классов, элективный курс «"Юный патриот"», 

Школьный музей «"Истоки"», система коллективно-творческой деятельности в соответствии с 

планами воспитательной работы классных руководителей, ученическое сообщество РДДМ; 

2. занятия, направленные на удовлетворение профориентационных интересов и потребностей 

обучающихся:  «Юный медиатор», "Детская железная дорога" (спецкурс). 

3. курсы, занятия познавательной, научной, исследовательской, просветительской направленности: 

курсы «Функциональная  грамотность», «предметные недели, подготовка к олимпиадам по 

планам работы учителей-предметников; 

4.  курсы, занятия экологической, природоохранной направленности: элективный курс, мероприятия 

социальной направленности по плану воспитательной работы классного руководителя; 

5.  курсы, занятия в области искусств, художественного творчества: театральный кружок «Муза» , 

кружок «Лоскуток», мероприятия по направлению «Коллективные творческие дела». 

6. курсы, занятия оздоровительной и спортивной направленности: школьный спортивный клуб 

«Лидер», спортивная секция «Волейбол», «ОФП», курс «Формула правильного питания», система 

спортивно-оздоровительных мероприятий в соответствии программой учителя физической культуры 

и программами классных руководителей. 

 Классное руководство. 

        Реализация воспитательного потенциала классного руководства как особого вида 

педагогической деятельности, направленной, в первую очередь, на решение задач воспитания и 

социализации обучающихся, предусматривает: 

   1.планирование и проведение классных часов целевой воспитательной тематической 

направленности; 

    2.инициирование и поддержку классными руководителями участия классов в 

общешкольных делах, мероприятиях, оказание необходимой помощи обучающимся в их 

подготовке, проведении и анализе; 

    3.организацию интересных и полезных для личностного развития обучающихся 

совместных дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с разными потребностями, 

способностями, давать возможности для самореализации, устанавливать и укреплять 

доверительные отношения, стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения; 
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    4.сплочение коллектива класса через игры и тренинги на командообразование, 

внеучебные и внешкольные мероприятия, походы, экскурсии, празднования дней рождения 

обучающихся, классные вечера; 

     5.выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, участие в выработке таких 

правил поведения в общеобразовательной организации; 

     6.изучение особенностей личностного развития обучающихся путём наблюдения за их 

поведением, в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, беседах по нравственным 

проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед с родителями, учителями, а 

также (при необходимости) со школьным психологом; 

    7.доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем (налаживание 

взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, успеваемость и т. д.), совместный поиск 

решений проблем, коррекцию поведения обучающихся через частные беседы индивидуально и 

вместе с их родителями, с другими обучающимися класса; 

    8.индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных портфолио, в которых они 

фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения; 

     9.регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на формирование 

единства требований по вопросам воспитания и обучения, предупреждение и/или разрешение 

конфликтов между учителями и обучающимися; 

    10.проведение мини-педсоветов для решения конкретных проблем класса, интеграции 

воспитательных влияний педагогов на обучающихся, привлечение учителей-предметников к участию 

в классных делах, дающих им возможность лучше узнавать и понимать обучающихся, общаясь и 

наблюдая их во внеучебной обстановке, участвовать в родительских собраниях класса; 

    11.организацию и проведение регулярных родительских собраний, информирование родителей об 

успехах и проблемах обучающихся, их положении в классе, жизни класса в целом, помощь 

родителям и иным членам семьи в отношениях с учителями, администрацией; 

    12.создание и организацию работы родительского комитета класса, участвующего в решении 

вопросов воспитания и обучения в классе, общеобразовательной организации; 

    13.привлечение родителей (законных представителей), членов семей обучающихся к организации 

и проведению воспитательных дел, мероприятий в классе и общеобразовательной организации; 

    14.проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и т. п. 

 Основные школьные дела 

         Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел происходит через 

организацию и проведение: 

общешкольных праздников, ежегодные творческие (театрализованные, музыкальные, литературные 

и т. п.) мероприятия, связанные с общероссийскими, региональными праздниками, памятными 

датами, в которых участвуют все классы: 

 День Учителя (поздравление учителей, концертная программа, подготовленная обучающимися, 

проводимая в актовом зале при полном составе учеников и учителей школы) и день самоуправления 

(старшеклассники организуют учебный процесс, проводят уроки, общешкольную линейку, следят за 

порядком в школе и т.п.); праздники, концерты, конкурсные программы в школе: Новогодние 

праздники, Осенний бал, День матери, 8 Марта, День защитника Отечества, День Победы, 

выпускные вечера, День Знаний, Последний звонок , предметные недели и др.; 

Календарный план воспитательной работы на 2026-2027 учебный год 

Федеральный календарный план воспитательной работы является единым для 

образовательных организаций.  

Федеральный календарный план воспитательной работы может быть реализован в рамках 

урочной и внеурочной деятельности.  

Образовательные организации вправе наряду с федеральным календарным планом 

воспитательной работы проводить иные мероприятия согласно федеральной рабочей программе 

воспитания, по ключевым направлениям воспитания и дополнительного образования детей. 

Сентябрь: 
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1 сентября: День знаний; 

3 сентября: День окончания Второй мировой войны, День солидарности в борьбе с 

терроризмом; 

8 сентября: Международный день распространения грамотности; 

10 сентября: Международный день памяти жертв фашизма. 

Октябрь: 

1 октября: Международный день пожилых людей; Международный день музыки; 

4 октября: День защиты животных; 

5 октября: День учителя; 

25 октября: Международный день школьных библиотек. 

Третье воскресенье октября: День отца. 

Ноябрь: 

4 ноября: День народного единства; 

8 ноября: День памяти погибших при исполнении служебных обязанностей сотрудников 

органов внутренних дел России. 

Последнее воскресенье ноября: День Матери; 

30 ноября: День Государственного герба Российской Федерации. 

Декабрь: 

3 декабря: День неизвестного солдата; Международный день инвалидов; 

5 декабря: День добровольца (волонтера) в России; 

9 декабря: День Героев Отечества; 

12 декабря: День Конституции Российской Федерации. 

Январь: 

25 января: День российского студенчества; 

27 января: День полного освобождения Ленинграда от фашистской блокады, День 

освобождения Красной армией крупнейшего «лагеря смерти» Аушвиц-Биркенау (Освенцима) – День 

памяти жертв Холокоста. 

Февраль: 

2 февраля: День разгрома советскими войсками немецко-фашистских войск в Сталинградской 

битве; 

8 февраля: День российской науки; 

15 февраля: День памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за пределами Отечества; 

21 февраля: Международный день родного языка; 

23 февраля: День защитника Отечества. 

Март: 

8 марта: Международный женский день; 

18 марта: День воссоединения Крыма с Россией; 

27 марта: Всемирный день театра. 

Апрель: 

12 апреля: День космонавтики; 

19 апреля: День памяти о геноциде советского народа нацистами и их пособниками в годы 

Великой Отечественной войны. 

Май: 

1 мая: Праздник Весны и Труда; 

9 мая: День Победы; 

19 мая: День детских общественных организаций России; 

24 мая: День славянской письменности и культуры. 

Июнь: 
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1 июня: День защиты детей; 

6 июня: День русского языка; 

12 июня: День России; 

22 июня: День памяти и скорби; 

27 июня: День молодежи. 

Июль: 

8 июля: День семьи, любви и верности. 

Август: 

Вторая суббота августа: День физкультурника; 

22 августа: День Государственного флага Российской Федерации; 

27 августа: День российского кино. 

      Участие во всероссийских акциях, посвящённых значимым событиям в России, мире. 

Торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, переходом на следующий 

уровень образования, символизирующие приобретение новых социальных статусов в 

общеобразовательной организации, обществе: посвящение в первоклассники;  День Знаний; 

последний звонок. 

        Церемонии награждения (по итогам учебного периода, года)  обучающихся и педагогов за 

участие в жизни общеобразовательной организации, достижения в конкурсах, соревнованиях, 

олимпиадах, вклад в развитие общеобразовательной организации, своей местности. Социальные 

проекты в общеобразовательной организации, совместно  

разрабатываемые и реализуемые обучающимися и педагогами, в том числе с участием социальных 

партнёров, комплексы дел благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и др. 

направленности: патриотическая акция «Окно Победы» (акция проходит ежегодно, как в онлайн, так 

и в офлайн формате); акция «Учителя-ветераны» (ежегодно накануне Дня Учителя 

одинадцатиклассники готовят творческие поздравления и небольшие подарки для всех учителей-

пенсионеров); акция «Открытка ветерану» (накануне Дня Победы школьники готовят творчески 

оформленные открытки и передают их ветеранам накануне праздника). 

Социальные проекты проводимые для жителей поселения, своей местности и организуемые 

совместно с семьями обучающихся праздники, фестивали, представления в связи с памятными 

датами, значимыми событиями для жителей села: благотворительная патриотическая акция «Подарок 

солдату» (накануне Нового года и Дня Защитника Отечества школьники собирают посылки, пишут 

письма бойцам, находящимся в зоне СВО); проект «Наследники Великой Победы» – проект 

проходит ежегодно с сентября по май и включает в себя акции, встречи с ветеранами, митинги, 

благоустройство памятника около Смоленского ДК «Никто не забыт! Ничто не забыто!» . В проекте 

принимают участие ученики 1–11-х классов, родители, учителя школы. Основные мероприятия 

проекта: митинг у памятника; концерт, посвященный Дню Победы. 

        У обучающихся формируется отношение к миру как главному принципу человеческого 

общежития, к своему Отечеству, своей малой и большой Родине как месту, в котором человек вырос 

и познал первые радости и неудачи, которая завещана ему предками и которую нужно оберегать, к 

самим себе как к личностям, отвечающим за свое собственное будущее, осознающим свои 

гражданские права и обязанности. Обучающиеся получают опыт дел, направленных на пользу 

своему родному краю, опыт изучения, защиты и восстановления исторического наследия страны, что 

будет способствовать формированию российской гражданской идентичности школьников, развитию 

ценностных отношений подростков к вкладу советского народа в Победу над фашизмом, к 

исторической памяти о событиях тех трагических лет. 

Реализация социальных проектов «Благоустройство пришкольной  территории»; 

Организация работы пришкольного лагеря с дневным пребыванием детей.  

Вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в  разных ролях (сценаристов, 

постановщиков, исполнителей, корреспондентов, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, 

ответственных за костюмы и  оборудование, за приглашение и встречу гостей и т. д.), помощь 

обучающимся в  освоении навыков подготовки, проведения, анализа общешкольных дел. 



16  

      Наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки,  проведения, анализа 

основных школьных дел, мероприятий, их отношениями с  обучающимися разных возрастов, с 

педагогами и другими взрослыми. 

Внешкольные мероприятия 

     Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий включает в себя: 

- общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с 

социальными партнёрами МКОУ Смоленская СОШ (районные и областные сборы Орлята России и 

Движения первых, конференции, мероприятия и т.д.); 

-  внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, организуемые 

педагогами по изучаемым в общеобразовательной организации учебным предметам, курсам, 

модулям (профильные смены в загородных лагерях); 

- экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, технопарк, на 

предприятие и др.), организуемые в классах классными руководителями, в том числе 

совместно с родителями (законными представителями) обучающихся с привлечением 

их к планированию, организации, проведению, оценке мероприятия; 

- литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии и т. п., организуемые 

педагогами, в том числе совместно с родителями (законными представителями) обучающихся для 

изучения историко-культурных мест, 

событий, биографий проживавших в Новосибирской области российских поэтов и писателей, 

деятелей науки, природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и др.; 

- выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в процессе 

которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся доверительными 

взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально-

психологического комфорт  

Организация предметно-пространственной среды 

      Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды через совместную 

деятельность педагогов, обучающихся, других участников образовательных отношений по её   

созданию, поддержанию, использованию в воспитательном процессе: 

-  оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в МКОУ Смоленская СОШ 

государственной символикой Российской Федерации, субъекта Российской 

Федерации, муниципального образования (флаг, герб), в коридоре стендами «Наша 

гордость: отличники и хорошисты», «Лучшие спортсмены школы» 

-  организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного флага 

Российской Федерации; 

-  организацию и поддержание в МКОУ Смоленская СОШ звукового пространства позитивной 

духовно-нравственной, гражданско-патриотической воспитательной 

направленности (музыка на праздниках, информационные сообщения), исполнение гимна 

Российской Федерации; 

- поддержание в порядке и использование в воспитательном процессе памятниа воинам-землякам, 

погибшим в годы Великой Отечественной войны 1941 – 1945 гг. «Никто не забыт! Ничто не забыто!» 

-  подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ обучающихся в 

разных предметных областях, демонстрирующих их способности, 

знакомящих с работами друг друга; 

-  поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в МКОУ Смоленская СОШ, 

доступных и безопасных коридоров, озеленение территории при общеобразовательной организации; 

- разработку, оформление, поддержание и использование игровых пространств, спортивных и 

игровых площадок, зон активного и тихого отдыха; 

-  создание и поддержание в библиотеке стеллажей свободного книгообмена, на которые 

обучающиеся, родители, педагоги могут выставлять для общего использования свои книги, брать для 

чтения другие; 
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-  деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с обучающимися, их родителями 

по благоустройству, оформлению школьных аудиторий, пришкольной территории; 

- разработку и оформление пространств проведения значимых событий, праздников, церемоний, 

торжественных линеек, творческих вечеров (событийный дизайн); 

- разработку и обновление материалов (стендов, плакатов и др.), акцентирующих внимание 

обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, традициях, укладе 

общеобразовательной организации, актуальных вопросах профилактики и безопасности. 

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для  обучающихся с 

особыми образовательными потребностями. 

 Взаимодействие с родителями (законными представителями) 

       Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями (законными 

представителями) обучающихся включает: 

- создание и деятельность в МКОУ Смоленская СОШ в классах представительных органов 

родительского сообщества (родительского комитета общеобразовательной организации, классов), 

участвующих в обсуждении и решении вопросов воспитания и обучения, 

-  тематические родительские собрания в классах, общешкольные родительские собрания по 

вопросам воспитания, взаимоотношений обучающихся и педагогов, условий обучения и воспитания; 

-  день открытых дверей, когда родители совместно с педагогами, администрацией 

школы и обучающимися получают площадку для совместного общения с обсуждением актуальных 

вопросов воспитания, принимают участие в мастер-классах. В рамках проекта «Классные встречи» 

ученики приглашают на классный час родителей или бабушек/дедушек, чтобы те рассказали о своей 

профессии, помогают родителям в подготовке, консультируют как лучше организовать встречу. 

Ученики готовят и задают вопросы гостю, соблюдая правила общения на пресс-конференции.      

Повышается значимость родителя для ребенка, возникает чувство гордости за него, за свою семью, 

формируется готовность обучающегося к выбору, создается атмосфера доверительного 

взаимодействия родителей с обучающимися; 

-  проведение тематических собраний (в том числе по инициативе родителей), на 

которых родители могут получать советы по вопросам воспитания, консультации 

психологов, врачей, социальных работников, служителей традиционных российских 

религий, обмениваться опытом; 

- родительские форумы на интернет-сайте общеобразовательной организации, интернет-сообщества, 

группы с участием педагогов, на которых обсуждаются интересующие родителей вопросы, 

согласуется совместная деятельность; 

-  участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в случаях, предусмотренных 

нормативными документами о психолого-педагогическом консилиуме в общеобразовательной 

организации в соответствии с порядком привлечения родителей (законных представителей); 

-  привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и проведению классных и 

общешкольных мероприятий; 

Самоуправление 

Реализация воспитательного потенциала ученического самоуправления в общеобразовательной 

организации включает: 

-  организацию и деятельность органов ученического самоуправления (совет обучающихся или др.), 

избранных обучающимися; 

-  представление органами ученического самоуправления интересов обучающихся в процессе 

управления общеобразовательной организацией; 

-  защиту органами ученического самоуправления законных интересов и прав обучающихся; 

-  участие представителей органов ученического самоуправления в разработке, 

обсуждении и реализации рабочей программы воспитания, календарного плана воспитательной 

работы, в анализе воспитательной деятельности в общеобразовательной организации. 

 Профилактика и безопасность 
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      Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях формирования 

и поддержки безопасной и комфортной среды в общеобразовательной организации включает: 

-  организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в общеобразовательной 

организации эффективной профилактической среды обеспечения безопасности жизнедеятельности 

как условия успешной воспитательной деятельности; 

-  проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов повышения 

безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп риска 

обучающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и др.); 

-  проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп риска 

силами педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов (психологов, 

конфликтологов, коррекционных педагогов, работников социальных служб, 

правоохранительных органов, опеки и т. д.); 

-  разработку и реализацию профилактических программ, направленных на работу как 

с девиантными обучающимися, так и с их окружением; организацию межведомственного 

взаимодействия; 

-  вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы профилактической 

направленности социальных и природных рисков в общеобразовательной организации и в 

социокультурном окружении с педагогами, родителями, социальными партнёрами 

(антинаркотические, антиалкогольные, против курения, вовлечения в деструктивные детские и 

молодёжные объединения, культы, субкультуры, группы в социальных сетях; по безопасности в 

цифровой среде, на транспорте, на воде, безопасности дорожного движения, противопожарной 

безопасности, антитеррористической и антиэкстремистской безопасности, гражданской обороне и т. 

д.); 

-  организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями социально 

одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к 

негативным воздействиям, групповому давлению; 

-  профилактику правонарушений, девиаций посредством организации деятельности, 

альтернативной девиантному поведению — познания (путешествия), испытания себя (походы, 

спорт), значимого общения, творчества, деятельности (в том числе профессиональной, религиозно-

духовной, благотворительной, художественной и др.); 

-  предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях 

появления, расширения, влияния в общеобразовательной организации маргинальных групп 

обучающихся (оставивших обучение, криминальной направленности, с агрессивным поведением и 

др.); 

-  профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих специальной психолого-

педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, социально запущенные, социально 

неадаптированные дети-мигранты, обучающиеся с ОВЗ и т. д.); 

-  организация работы по дополнительной общеразвивающей программе интерактивных занятий для 

детей, подростков и молодежи «Юный медиатор»  

Социальное партнёрство 

       Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства включает: 

-  участие представителей организаций-партнёров (МБОУ ДО «Мошковский Дом 

детского творчества» Мошковского района, МАОУ ДО Мошковского района «Мошковская 

ДЮСШ», МКУК «Смоленский ДК», Смоленский ФАП, ОмГУПС, СГУПС, ДЖД г. Новосибирска, 

Новосибирская и Болотнинская дистанции электроснабжения), в том числе в соответствии с 

договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей программы 

воспитания и календарного плана воспитательной . Участие представителей организаций-партнёров в 

проведении отдельных уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей 

тематической направленности; 
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-  проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, родительских) с 

представителями организаций-партнёров для обсуждений актуальных проблем, касающихся жизни 

общеобразовательной организации, муниципального образования, региона, страны; 

-  реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых обучающимися, 

педагогами с сотрудниками МКУК «Смоленский ДК» - благотворительной, экологической, 

патриотической, трудовой и т. д. направленности, ориентированных на воспитание обучающихся, 

преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение.  

Профориентация 

       Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы общеобразовательной 

организации включает: 

- проведение циклов профориентационных часов, направленных на подготовку обучающегося к 

осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего «Билет в будущее»; 

- профориентационные игры (игры-симуляции, деловые игры, квесты, кейсы), расширяющие знания 

о профессиях, способах выбора профессий, особенностях, условиях разной профессиональной 

деятельности; 

- экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные представления о существующих 

профессиях и условиях работы; 

- посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических 

профориентационных парков, форумов, дней открытых дверей в организациях профессионального 

среднего и  высшего образования; 

- организацию на базе пришкольного детского лагеря с дневным пребыванием детей 

 профориентационных встреч, где обучающиеся могут познакомиться с профессиями, получить 

представление об их специфике, попробовать свои силы в той или иной профессии, развить 

соответствующие навыки; 

- совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов, посвящённых 

выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, онлайн-курсов по 

интересующим профессиям и направлениям профессионального образования; 

- участие обучающихся во всероссийских открытых онлайн уроках «ПроеКТОриЯ»; 

- индивидуальное консультирование психологом обучающихся и их родителей 

(законных представителей) по вопросам склонностей, способностей, иных индивидуальных 

особенностей обучающихся, которые могут иметь значение в выборе ими будущей профессии; 

 Детские общественные объединения 

       Деятельность школьного отделения Движения Первых и «Орлята России» направлена на 

воспитание подрастающего поколении, развитие детей на основе их интересов и потребностей, а 

также организацию досуга и занятости школьников. Дети и родители самостоятельно принимают 

решение об участии в проектах объединений, которые развивают социальную направленность 

личности обучающегося, привлекают школьников к различным видам активности, формируют 

благоприятный микроклимат для детей в школе, семье, ближайшем социальном окружении. 

Воспитание в Движения Первых осуществляется через направления: 

-Личностное развитие - участие в городских, региональных или российских творческих 

конкурсах, рисунка, вокала, ораторского мастерства, дающих детям возможность получить важный 

для личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь другим людям, своей школе, 

обществу в целом; развивать в себе такие качества как забота, уважение, умение сопереживать, 

умение общаться, слушать и слышать других; на популяризацию профессий направлены на уроки 

«ПроеКТОрия»; любовь к здоровому образу жизни прививается на соревнованиях «Веселые старты», 

ГТО; 

-Гражданская активность - волонтеры участвуют в мероприятиях, посвященных Победе и 

другим событиям, отправляются в социальные и экологические рейды и десанты; оказывают 

посильную помощь пожилым людям, осуществляют совместную работу с учреждениями социальной 

сферы, дающих ребенку возможность получить социально значимый опыт гражданского поведения. 
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-Военно-патриотическое направление – деятельность отрядов юных инспекторов дорожного 

движения. 

Основными формами деятельности членов Движения Первых являются:  

-участие в днях единых действий и в совместных социально – значимых мероприятиях: -

коллективно-творческая деятельность, забота о старших и младших; -информационно-

просветительские мероприятия; 

- разработка и поддержка инициативных проектов обучающихся; 

 -организация наставничества «Дети детям» и др. 

Так же в школе работает школьный музей» Истоки»: 

Направления деятельности: 

-  формирование целостного научного мировоззрения, гуманистической направленности 

личности школьников; 

-  организация деятельности объединений дополнительного образования туристско-краеведческой 

направленности; 

-  ознакомление с историей малой родины, сбор материала о ратных и трудовых подвигах 

земляков; 

-  овладение начальными навыками исследовательской работы; 

-  расширение знания учащихся по краеведению; 

-  воспитание чувства гражданственности и патриотизма, гордости за принадлежность к 

своей нации, гордости за свою Родину. 

Школьный спортивный клуб «Лидер» : 

Направления деятельности: 

-  организация деятельности объединений дополнительного образования спортивно-оздоровительной 

направленности; 

- выявление одаренных детей и привлечение их в различные виды спорта; 

-  пропаганда здорового образа жизни и организация досуга учащихся; 

- вовлечение детей, находящихся в трудной жизненной ситуации в объединения дополнительного 

образования клуба и внеурочные мероприятия; 

- проведение спортивно-массовых мероприятий, поддержка имиджа школы; 

- подготовка обучающихся к сдаче норм ВФСК ГТО и к участию в соревнованиях и спортивно-

массовых мероприятиях; 

- информационно-агитационное направление работы. 

Отряд «Юные инспектора движения». 

Направления деятельности: 

- формирование высокой транспортной культуры, коллективизма, безопасного поведения на улицах и 

дорогах; 

- участие в школьных мероприятиях: организация и проведение подвижных перемен и флешмобов; 

- подготовка агитбригады по соблюдению ПДД «Правила дорожные детям знать положено»; 

- проведение акций: «Безопасный путь домой», «Внимание, дети!», «Стань заметнее на 

дороге», «Пристегнись!»; 

- участие в конкурсах: «Безопасное колесо», «Зеленая волна». 

Школьная служба медиации. 

Направления деятельности: 

-проведение примирительных программ (восстановительных медиаций, кругов сообщества, 

школьных и семейных конференций и т.д.) для участников конфликтов ситуаций; 

- обучение школьников цивилизованным методам урегулирования конфликтов и ответственности за 

свои поступки; 

- информирование учеников, родителей и учителей о принципах и ценностях восстановительной 

медиации.     

Школьный театр «Муза». 

Направления деятельности:  
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-проведение тематических  программ 

-постановка спектаклей и литературных гостиных 

РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ. 

3.1Кадровое обеспечение. 

Общая численность основных учителей  составляет 16 человек. Из н х имеют высшую 

квалификационную категорию – 3 человека (18,7%), первую квалификационную категорию – 10 

человек (62,5%), СЗД – 3 человек (18,7%). 

Психолого- педагогическим сопровождением обучающихся, в том числе и  с ОВЗ, привлечены 

следующие специалисты: педагог-психолог, социальный педагог, педагог-логопед. В школе 11 

классов-комплектов , в которых работают 9 классных руководителей, двое из них осуществляют 

классное руководство в 2-х классах. 

Кадровое обеспечение воспитательного процесса: 

Заместитель директора по учебно-воспитательной работе; 

Заместитель директора по воспитательной работе; 

Советник директора по воспитательной работе и взаимодействию  с детскими общественными 

организациями; 

Педагог-организатор; 

Классные руководители; 

Педагог-психолог ; 

Социальный педагог; 

Педагог-логопед (0,5 ставки); 

Педагоги дополнительного образования. 

       Повышение квалификации педагогических работников школы  обеспечивается взаимодействием 

с НИПКиПРО (г.Новосибирска), ОблЦИТ,  НГПУ и др. учреждениями в соответствии с графиком 

курсовой подготовки  педагогических работников. В соответствии с требованиями законодательства  

школой обеспечен выход на необходимые показатели повышения  квалификации, исходя из 

норматива 1 раз в три года. 

3.2.Нормативно-методическое обеспечение 

      Нормативно-методическое обеспечение воспитательной деятельности в  МКОУ Смоленская 

СОШ основано на следующем нормативно-правового  обеспечении:  

1. Положение о классном руководстве;  

2. Положение о Совете по профилактике правонарушений и безнадзорности; 

3.Положение о школьном ППк;  

4. Правила внутреннего распорядка для обучающихся. 

 

Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными потребностями. 

      В МКОУ Смоленская СОШ имеются обучающиеся с ОВЗ, имеющие задержку психического 

развития, умственную отсталость, а также есть один ребенок-инвалид. В системе организации 

воспитательной деятельности с обучающими с ОВЗ установлено сотрудничество педагогов школы, 

классного руководителя, педагога-логопеда, педагога-психолога, социального педагога, родителей 

(законных представителей обучающихся), с целью устранения нарушенных функции и развития 

функциональных систем ребенка, процессы запоминания и воспроизведения речевого и 

двигательного материала. Придерживается связь единства требований к обучающимся со стороны 

всех участников процесса воспитания и социализации. В процессе воспитательных мероприятий дети 

с ОВЗ учатся преодолевать трудности в коммуникации, преодолевают трудности в поведении. 

Коррекционная направленность процесса воспитания, обусловленная спецификой  формирования 

социально-значимых качеств обучающихся с ОВЗ: низкая коммуникативная активность, бедный 

запас коммуникативных сценариев, недостаточный уровень сформированной речеязыковых средств, 

низкий уровень сформированности текстовой компетенции, нарушения чтения и письма, 

ограниченность коммуникативных контактов, страх публичной речи, всем участникам процесса 
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воспитания необходимо обеспечивать доступность используемых речеязыковых средств и видов и 

форм речи для понимания, воспроизведения обучающимися. 

      Деятельность педагогических работников с обучающимися с ОВЗ в процессе воспитания   

направлена на: получение необходимых социальных навыков, которые помогут лучше   

ориентироваться в сложном мире человеческих взаимоотношений, эффективнее налаживать 

коммуникацию с окружающими, увереннее себя чувствовать во взаимодействии с ними, 

продуктивнее сотрудничать с людьми разных возрастов и разного социального положения, смелее 

искать и находить выходы из трудных жизненных ситуаций, осмысленнее выбирать свой жизненный 

путь. 

       При организации воспитательного пространства созданы благоприятные условия для развития 

социально значимых отношений обучающихся, и, прежде всего, ценностных отношений: к семье как 

главной опоре в жизни человека и источнику его счастья; к труду как основному способу достижения 

жизненного благополучия человека, залогу его успешного профессионального самоопределения и 

ощущения уверенности в завтрашнем дне; к своему Отечеству, своей малой и большой Родине как 

месту, в котором человек вырос и познал первые радости и неудачи, которая завещана ему предками 

и которую нужно оберегать; к природе как источнику жизни на Земле, основе самого ее 

существования, нуждающейся в защите и постоянном внимании со стороны человека; к миру как 

главному принципу человеческого общежития, условию крепкой дружбы, налаживания отношений с 

коллегами по работе в будущем и создания благоприятного микроклимата в своей собственной 

семье; к знаниям как интеллектуальному ресурсу, обеспечивающему будущее человека, как 

результату кропотливого, но увлекательного учебного труда; к культуре как духовному богатству 

общества и важному условию ощущения человеком полноты проживаемой жизни, которое дают ему 

чтение, музыка, искусство, театр, творческое самовыражение; к здоровью как залогу долгой и 

активной жизни человека, его хорошего настроения и оптимистичного взгляда на мир; к 

окружающим людям как безусловной и абсолютной ценности, как равноправным социальным 

партнерам, с которыми необходимо выстраивать доброжелательные и взаимоподдерживающие 

отношения, дающие человеку радость общения и позволяющие избегать чувства одиночества; к 

самим себе как хозяевам своей судьбы, самоопределяющимся и самореализующимся личностям, 

отвечающим за свое собственное будущее. 

       При планировании воспитательной работы учитываются особенности эмоционального фона 

обучающихся с ОВЗ, приобщения их к коллективным творческим делам, в ходе которых, обучать 

управлять собственными эмоциями в положительном ключе. Формируется доброжелательное 

отношение к обучающимся и их семьям со стороны всех участников образовательных отношений, 

что позволит получить обучающимся с ОВЗ необходимые социальные навыки, которые помогут 

лучше ориентироваться в сложном мире человеческих взаимоотношений, эффективнее налаживать 

коммуникацию с окружающими, увереннее себя чувствовать во взаимодействии с ними, 

продуктивнее сотрудничать с людьми разных возрастов и разного социального положения, смелее 

искать и находить выходы из трудных жизненных ситуаций, осмысленнее выбирать свой жизненный 

путь в сложных поисках счастья для себя и окружающих его людей. 

         В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих особые образовательные  

потребности: обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ — создаются особые условия включающие в 

себя использование специальных образовательных программ и методов обучения и воспитания, 

специальных учебных пособий и дидактических материалов, и другие условия, без которых 

невозможно или затруднено освоение образовательных программ обучающимися с ограниченными 

возможностями здоровья. 

3.3 Материально-технические условия обеспечивают соблюдение: 

- санитарно-гигиенических норм образовательного процесса с учетом потребностей детей с ОВЗ, 

обучающихся в МКОУ Смоленская СОШ (требования к водоснабжению, канализации, освещению, 

воздушно-тепловому режиму и т.д.) санитарно-бытовых условий с учетом потребностей детей с ОВЗ, 

- обучающихся в МКОУ Смоленская СОШ (наличие оборудованных гардеробов, санузлов, мест 

личной гигиены и т. д.); 
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- социально-бытовых условий с учетом потребностей детей с ОВЗ, обучающихся в МКОУ 

Смоленская СОШ (наличие адекватно оборудованного пространства школьного учреждения, 

рабочего места ребенка, и т.д.); 

- пожарной и электробезопасности, с учетом потребностей детей с ОВЗ, обучающихся МКОУ 

Смоленская СОШ; 

- своевременных сроков и необходимых объемов текущего капитального ремонта с учетом 

потребностей детей с ОВЗ, обучающихся в МКОУ Смоленская СОШ; 

- возможность для беспрепятственного доступа обучающихся ограниченными возможностями 

здоровья к объектам инфраструктуры МКОУ Смоленская СОШ. 

      Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями 

являются: 

- налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для их успешной 

социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной организации; 

- формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со стороны всех 

участников образовательных отношений; 

- построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных особенностей и возможностей 

каждого обучающегося; 

- обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, содействие повышению 

уровня их педагогической, психологической, медико-социальной компетентности. 

      При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями   

необходимо ориентироваться на: 

– формирование личности ребёнка с особыми образовательными потребностями с использованием 

адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию методов воспитания; 

– создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихся с особыми 

образовательными потребностями и их сверстников, с использованием адекватных вспомогательных 

средств и педагогических приёмов, организацией совместных форм работы воспитателей, педагогов-

психологов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов; 

– личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности обучающихся с 

особыми образовательными потребностями. 

3.4 Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной 

позиции обучающихся. 

       Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной успешности   

обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся ориентации на  активную 

жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную   деятельность в 

воспитательных целях. 

      Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной успешности   

обучающихся проводится в МКОУ Смоленская СОШ следующим образом: награждение   

обучающихся проходят публично, на общешкольных линейках, награждение проводится в   

присутствии значительного числа обучающихся и педагогов. 

Принципы поощрения, которыми руководствуется МКОУ Смоленская СОШ. 

        Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной успешности 

обучающихся строится на принципах: 

 публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о награждении, 

проведение награждений в присутствии значительного числа обучающихся); 

 соответствия артефактов и процедур награждения укладу общеобразовательной организации, 

качеству воспитывающей среды, символике общеобразовательной организации; 

 прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, неукоснительное 

следование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение справедливости при 

выдвижении кандидатур); 

 регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях, чрезмерно 

больших групп поощряемых и другое); 
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 сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использование индивидуальных и 

коллективных наград дает возможность стимулировать индивидуальную и коллективную 

активность обучающихся, преодолевать межличностные противоречия между обучающимися, 

получившими и не получившими награды); 

 привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных 

представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих 

обучающихся, их представителей (с учетом наличия ученического самоуправления), сторонних 

организаций, их статусных представителей; 

 дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет продлить 

стимулирующее действие системы поощрения). 

       Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и социальной   

успешности. Ведение портфолио отражает деятельность обучающихся при ее организации и 

регулярном поощрении классными руководителями, поддержке родителями (законными    

представителями) по собиранию (накоплению) артефактов, фиксирующих и символизирующих 

достижения обучающегося. 

        Портфолио может включать артефакты признания личностных достижений, достижений в  

группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, фотографии призов, фото изделий, 

работ и другого, участвовавшего в конкурсах). Кроме индивидуального портфолио возможно 

ведение портфолио класса. 

        Рейтинги формируются через размещение имен (фамилий) обучающихся или названий 

(номеров) групп обучающихся, классов в последовательности, определяемой их успешностью, 

достижениями. 

Виды поощрений. 

        Обучающиеся поощряются за высокие достижения в учѐбе, участие и победу в учебных, 

творческих конкурсах, олимпиадах и спортивных состязаниях, за поднятие престижа школы на 

всероссийских, региональных, муниципальных олимпиадах, конкурсах, турнирах, фестивалях, 

конференциях, общественно-полезную деятельность и добровольный труд на благо школы, 

благородные поступки. Поощрения обучающихся различают в двух видах: морального и 

материального поощрения. Видами поощрения обучающихся являются: 

1. награждение Похвальной грамотой за отличную учебу, «За особые успехи в изучении 

отдельных предметов»; 

2. награждение грамотой, Дипломом I, II, III степени за победу и призовые места;  

3.вручение сертификата участника по результатам исследовательской деятельности или объявление 

благодарности; 

4. благодарственное письмо обучающемуся; 

5. благодарственное письмо родителям (законным представителям) обучающегося; 

6.размещение фотографии обучающегося и информации о нем на стендах школы и на сайте Школы 

(с согласия ученика и родителей (законных представителей).  

Основания для поощрения  обучающихся являются: 

- успехи в учебе; 

- успехи в физкультурной, спортивной, научно-технической, творческой деятельности; 

- активная общественная деятельность обучающихся; 

- участие в творческой, исследовательской деятельности; 

- победы в конкурсах, олимпиадах, соревнованиях различного уровня; 

- успешное участие в конкурсах, научно-практических конференциях, соревнованиях, 

олимпиадах различного уровня; 

- активное участие в мероприятиях общешкольного плана; 

- активное участие в культурно-массовых мероприятиях на уровне школы, района, 

региона; 

- спортивные достижения на различных уровнях. 

Порядок осуществления мер поощрения. 
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        Награждение по итогам участия в детском школьном соревновании проводится по его 

завершению. Награждение проводится на торжественных линейках для всех обучающихся школы. 

Поощрения осуществляются директором школы или заместителем директора школы по УВР или ВР. 

         Основанием для награждения, обучающегося по итогам учебного года может служить  

портфолио, подтверждающее признания личностных достижений, достижений в группе (грамоты, 

благодарственные письма, фото призов, фоторабот и т.д.), достижений, полученных вне 

образовательной организации. 

      В конце учебного года кандидатуры обучающихся переводных классов, имеющие по всем  

предметам, изучаемым в этом классе, четвертные и годовые отметки «5», на награждение   

похвальным листом «За отличные успехи в учении». В конце учебного года кандидатуры    

обучающихся выпускных классов, имеющие по всем предметам хорошие и отличные оценки по всем 

предметам и принимающие активное участие в жизни школы на награждение Почетной грамотой. 

      В приказе о поощрении определяется форма и вид поощрения, которые зависят 

от уровня достижения обучающегося. Приказ доводится до сведения обучающихся и 

работников школы. 

 

 
      3.5. Анализ воспитательного процесса. 

      Анализ осуществляется в соответствии с целевыми ориентирами результатов 

воспитания,личностными результатами обучающихся на уровне основного общего 

образования,установленными ФГОС ООО. Основным методом анализа воспитательного процесса в 

образовательной организации является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью 

выявления основных проблем и последующего их решения с привлечением (при необходимости) 

внешних экспертов, специалистов. 

Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный план воспитательной 

работы. Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

-взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 

-приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение прежде всего не 

количественных, а качественных показателей, таких как сохранение уклада образовательной 

организации, содержание и разнообразие деятельности, стиль общения, отношений между 

педагогическими работниками, обучающимися и родителями; 

-развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на использование его 

результатов для совершенствования воспитательной деятельности педагогических работников 

(знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого планирования воспитательной 

работы, адекватного подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с обучающимися, 

коллегами, социальными партнерами); 

-распределенная ответственность за результаты личностного развития обучающихся 

ориентирует на понимание того, что личностное развитие - это результат как организованного 

социального воспитания, в котором образовательная организация участвует наряду с другими 

социальными институтами, так и стихийной социализации, и саморазвития. 

 Основные направления анализа воспитательного процесса. 

     Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. Критерием, на основе 

которого осуществляется данный анализ, является динамика личностного развития обучающихся в 

каждом классе. Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем директора по 

воспитательной работе (советником директора по воспитанию, педагогом-психологом, социальным 

педагогом (при наличии) с последующим обсуждением результатов на методическом объединении 

классных руководителей или педагогическом совете. 

      Основным способом получения информации о результатах воспитания, социализации и 

саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение. Внимание педагогических 

работников сосредоточивается на вопросах: какие проблемы, затруднения в личностном развитии 

обучающихся удалось решить за прошедший учебный год; какие проблемы, затруднения решить не 
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удалось и почему; какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит работать 

педагогическому коллективу. 

     Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. Критерием, на основе которого 

осуществляется данный анализ, является наличие интересной, событийно насыщенной и личностно 

развивающей совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

     Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе совместно с советником 

директора по воспитанию, педагогом-психологом, социальным педагогом, классными 

руководителями. 

     Способами получения информации о состоянии организуемой совместной деятельности 

обучающихся и педагогических работников могут быть анкетирования и беседы с обучающимися и 

их родителями (законными представителями), педагогическими работниками, представителями 

совета обучающихся. 

    Результаты обсуждаются на заседании методических объединений классных руководителей или 

педагогическом совете. 

    Внимание сосредотачивается на вопросах, связанных с качеством: реализации воспитательного 

потенциала урочной деятельности; организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

деятельности классных руководителей и их классов; 

проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; внешкольных мероприятий; 

создания и поддержки предметно-пространственной среды; взаимодействия с родительским 

сообществом; деятельности ученического самоуправления; 

деятельности по профилактике и безопасности; реализации потенциала социального партнерства; 

деятельности по профориентации обучающихся. 

     Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением которых предстоит 

работать педагогическому коллективу. Итоги самоанализа оформляются в виде отчета, 

составляемого заместителем директора по воспитательной работе совместно с советником директора 

по воспитательной работе в конце учебного года, рассматриваются и утверждаются педагогическим 

советом или иным коллегиальным органом управления в общеобразовательной организации. 
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